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Tentang
Networks

Ristek Networks adalah m’sahaan
bergerak d m'Teknoli'lnformay
Internet Se _ rovider yang dldalamnya
bersama Ki , memberikan pengalaman
terbaik bagifsetiap Ofé%

Visi
Menyediakan  konektivitas dan  solusi
teknologi  berk epa‘ta'n. tinggi  dan
terjangkau, serta mberlkan kontribusi
nyata di dalam m raket dan lingkungan
untuk Indoneaqﬁérde&i‘g. h ..
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Internet Service

Ristek Dedicated Internet

-
Koneksi ir‘ernet 1:1 gyang biasanya

digunakan funtuk.~kepentingan bisnis g
misalnya A%htuk kantor atau
pemerinta@an: Koneksi yang disediakan,
di dedikasikan, secara private sehingga

pesformansi Wsa digunakan
oleh pengguna secara pehuh.
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“Menyederhanakan pengelolaan SDM
dan meningkat fisiensi operasional
melalui otomati




Mengapa HRI ‘ iperlukan

e Proses manual yang memakan wa
o Ketidakakuratan dan Ink'ls
Data "q
o Sulitny mantau %erja CIENER

e Keama ata yang rentan
e Kenda alam kepatuhan dan

Keuntungan
Mengguna an HRIS

Mengoptlmalkan
mendukung e‘f|S|en
pertumbuhan Pe

pen‘gelolaan SDM,
“dan mendorong

“AOtomatisasi Proses HR
e Monitoring Real-Time
e Penjadwalar é{@‘bd—-

e Keamanagdata tinggi -
. Dengw?an pengguna ramah
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Monitoring Real-Time

Dengan monitoring real-time dari sistem
HRIS ini, perusahaan tidak hanya
memperoleh visibilitas penuh atas
aktivitas dan data SDM, tetapi juga
meningkatkan ketepatan dan
pengambilan kecepatan keputusan.

Sistem ini menghadirkan efisiensi yang
signifikan dalam proses HR, sekaligus
memberikan  fleksibilitas memantau
kinerja dan kebutuhan karyawan secara
langsung.




Penjadwalan Kerja
Fleksibel

memungkinkan penjadwalan yang fleksibel
dengan otomatisasi dan Real-Time updates,
sehingga memudahkan pengelolaan jadwal
karyawan.

Perusahaan dapat dengan mudah
menyesuaikan  jam  kerja, shift atau
kebutuhan jadwal cuti sesuai operational
tanpa kerumitan manual

operational tanpa kerumitan manual. Selain
itu, dapat meminimalkan penjadwalan,
memungkinkan karyawan melihat jadwal
mereka secara langsung.
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Pengelolaan Penggajian

Menyederhanakan pengelolaan
penggajian dengan mengotomatiskan
perhitungan gaji, pajak, dan tunjangan,
serta mengurangi kesalahan manual.

Data absensi, lembur, dan cuti
terintegrasi  langsung,  memastikan
pembayaran yang akurat dan tepat
waktu.

Proses ini mempercepat administrasi,
meningkatkan efisiensi, dan
meminimalkan risiko kesalahan serta
permasalahan terkait gaji.
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Manajemen dan
Pengingat Tugas

Fitur otomatisasi yang memungkinkan
penugasan dan pengelolaan tugas
secara efisien. Sistem ini mengirimkan
pengingat tepat waktu kepada karyawan
mengenai tenggat waktu dan tanggung
jawab, memastikan bahwa tidak ada
tugas yang terlewat.

Dengan visibilitas yang jelas terhadap
orogres tugas, tim dapat berkolaborasi

ebih baik dan meningkatkan
oroduktivitas secara keseluruhan.
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Security System
(anti fraud)

Menawarkan sistem keamanan yang kuat
dengan  fitur anti fraud, termasuk
penguncian IMElI dan pengelolaan akses
perangkat.

Ini memastikan bahwa hanya perangkat
yang terotorisasi yang dapat mengakses
sistem, mengurangi risiko penipuan dan
penyalahgunaan data.

Dengan perlindungan yang ditingkatkan,
Ristek x Clockster membantu menjaga
keamanan informasi sensitif perusahaan
dan karyawan secara efektif.

Ujang Halim Hamdani

Ed

Informasi Statistik Dokumen Absensi Permintaan Peran dan otori

Informasi pribadi Informasi organisasi
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»ngah I\Iaia.-m.ager Lainnya
T4f08f1998 MNama lengkap Bang Churro-s Te... BangChurros e,
Nama panggilan BN 162856947203 Posisi saat diterima

halimhamdani28@... IDKTP Posisi saat dipindahk Departemen saat dip...
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Ristek x Clockster menawarkan harga

yang lebi ompetitif dibandingkan

merek | o;g,‘ fitur yang lebih

leggkap seperti.
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Data Center

- ‘_/’?' : -
Lebih  dikenal = dengan uﬁ’a -~
merupakan guangan yanMcang Kﬁ;s
untuk tempat penyimpanan file, informasi
bisnis, hin server komputer dari
perusahaa g Dbiasanya terhubung
dengan jaringa

inte‘het.
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iri dari banyak
rti switch, router, saklar,
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Manfaat Data*Center

Hemat biaya -
Dapat menghemat pengelm@n di
dalam peBusahaan. ®al ini karena

proteksi vy itawarkan oleh media™
penyimpa ~Ini  sangat sempurna
sekaligus e\r‘uji sehingga perusahaan
tidak per mengélu}kan uang banyak
ketika terjadi ° pada file
perusahaan. &

Performa unggu_‘} A .
Keunggulan ini_-dapa’c‘gi\'-lih_at ketika data
perusahaan terkenag virus, bencana
alam, ataupug are, informasi
teMSebut tidak akan hilang bahkan rusak.
Media penyimpanan INi juga
menawarkan api"a?tag"‘besar untuk
penyimpyﬂle sehingga perusahaan
bisa lebil#leluasa menyimpan informasi
pentinyii dalamnya. X
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Air Conditioning System

Ceiling Return Air Plenum
-—._._____+ 4__‘_____._._-‘- I%’
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Supply Air Plenum

System Bangunan

GENERAL OFFICE TELECOM ROOMS & OFFICE BUILDING
SPACE EQUIPMENT ROOMS SUPPORT SPACE

forspaces outside - |77
data center
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Ristek Networks
Customer Experience

. Telp _
1021-50102992
Live Chat .

+62-852‘{0@-2992

Email
support@risteknet

Website

www.risteknetworks.com
A
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